 UMOWA NAJMU 
Zawarta w dniu ………... roku w Gorzowie Wlkp. pomiędzy  Wielospecjalistycznym Szpitalem Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp. Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością   ul.  Jana Dekerta 1,  
66-400 Gorzów Wlkp., NIP 5993168108 , REGON  211228381 wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Zielonej Górze pod numerem KRS: 0000476259, którą reprezentują:


………………………………………………………..


………………………………………………………...
zwaną dalej  WYNAJMUJĄCĄ
a  ………………………………………………….
który reprezentuje :


…………………………………………………….
zwanym w dalszej części umowy NAJEMCĄ.
PRZEDMIOT UMOWY
§ 1
Wynajmująca oświadcza, że jest właścicielem nieruchomości położonej  przy ul. Dekerta 1 w Gorzowie Wlkp. stanowiącej działkę nr 111/9 wraz ze znajdującymi się na niej budynkami , dla której Sąd Rejonowy w Gorzowie Wlkp. prowadzi księgę wieczystą  nr GW1G/00072794/1
§ 2
1. Wynajmująca oddaje Najemcy do używania w budynku, o których mowa w § 1, 2 m2 powierzchni użytkowej  na ustawienie  maszyny vendingowej do wydawania posiłków w wersji zimnej jak i gorącej.
2. Maszyna vendingowa zainstalowana będzie na Holu Głównym Szpitala ( parter )  W miejscu gdzie jest dostęp do źródła prądu.
3.  Wartość wynajmowanej powierzchni nie przekracza równowartości w zł. 10.000 euro.
4. Wydanie przedmiotu najmu zostanie potwierdzone protokołem przekazania.
OBOWIĄZKI NAJEMCY
§ 3
1.  Najemca zobowiązuje się używać przedmiot najmu zgodnie z jego przeznaczeniem oraz
     przestrzegać przepisów prawa w zakresie ochrony przeciwpożarowej i BHP.
2.   Najemca odpowiada za przeciwpożarowe i przeciwporażeniowe zabezpieczenie maszyny  

      vendingowej.
3.  Najemca ma prawo dokonać nakładów zwiększających wartość przedmiotu najmu, po uzyskaniu
   pisemnej zgody Wynajmującej i ustaleniu, w formie pisemnej, przez strony zakresu prac i wysokości   
   nakładów.
4.  Najemca zobowiązany jest do utrzymania maszyny vendingowej w należytej czystości i sprawności
    technicznej. Maszyna nie może  być starsza niż 5 lat. Na urządzeniu musi być  zamontowany  
    system pomiarowy do odczytu za zużytą energię elektryczną.
5.  Bez zgody Wynajmującej wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności, Najemca nie może
     zmienić przeznaczenia przedmiotu najmu.
6.  Najemca nie jest uprawniony do oddania przedmiotu najmu w podnajem ani do bezpłatnego
     używania osobom trzecim bez pisemnej zgody Wynajmującej.
UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI WYNAJMUJĄCEGO
§ 4
1. Wynajmująca zobowiązuje się wydać Najemcy przedmiot najmu w stanie przydatnym do umówionego użytku.
2. Wynajmująca ma prawo do kontroli przedmiotu  najmu  w każdym czasie, przy udziale Najemcy w terminie ustalonym  przez Wynajmującą , o którym poinformuje Najemcę  trzy dni przed kontrolą .
3. Wynajmująca nie ponosi odpowiedzialności za utratę lub zniszczenie maszyny vendingowej.
CZYNSZ 
§ 5
1. Najemca zobowiązany jest płacić Wynajmującej :
a) miesięczny czynsz najmu  w wysokości ..................... złotych brutto z góry w terminie do 15 - tego dnia każdego miesiąca, 
b) opłatę za zużytą energię elektryczną zgodnie ze wskazaniem licznika poboru energii elektrycznej pomnożoną przez cenę stosowaną przez dostawców mediów wobec Wynajmującej. 
2.  Płatności określone w ust. 1 będą następować na podstawie faktur wystawionych przez Wynajmującą, przelewem na rachunek bankowy wskazany na fakturze. Za dzień zapłaty uznaje się dzień uznania rachunku bankowego Wynajmującej.
3. Najemca akceptuje otrzymanie faktur, duplikatów faktur oraz ich korekt, a także not obciążeniowych i not korygujących drogą elektroniczną.
4. Czynsz najmu może być waloryzowany przez Wynajmującą raz w roku o wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni w formie pisemnego zawiadomienia Najemcy.
5. Czynsz najmu w wysokości ustalonej zgodnie z treścią ust. 3 obowiązywać będzie od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym Najemca zostanie zawiadomiony o zmianie czynszu.
CZAS TRWANIA I ROZWIĄZANIE UMOWY
§ 6
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony z mocą obowiązującą  od dnia ……. do dnia …….. roku.
2.  Wynajmująca ma prawo rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym   w  przypadku:
a. zalegania przez Najemcę z zapłatą czynszu,  za co najmniej dwa pełne okresy płatności, za wcześniejszym uprzedzeniem i udzieleniem miesięcznego terminu do zapłaty zaległych należności,
b. naruszenia któregokolwiek z warunków umowy określonych w §3. 
3. Wynajmująca może rozwiązać umowę z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego w przypadku:
a. gdy przedmiot najmu okaże się niezbędny Wynajmującej do prowadzenia działalności statutowej,
b. zaleceń organów kontrolujących Wynajmującą,
c. zmian organizacyjnych Wynajmującej.
4. Po rozwiązaniu umowy Najemca jest zobowiązany do niezwłocznego wydania przedmiotu najmu w stanie niepogorszonym. 
5. Wydanie przedmiotu najmu zostanie potwierdzone protokołem sporządzonym w ostatnim dniu obowiązywania umowy.
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 7
1.  Strony ustalają poniższe adresy do korespondencji (składania wszelkich oświadczeń woli i wiedzy ):
a. Po stronie Wynajmującej : ul. Dekerta 1, 66 – 400 Gorzów Wlkp. , adres poczty elektronicznej    
    ………………………………………
b.  Po stronie Najemcy : …………………………………………………………………………………………………
2.  Strony zobowiązują się do wzajemnego informowania się o wszelkich zmianach w/w adresów pod rygorem uznania za skutecznie doręczoną korespondencję kierowaną na ostatni znany drugiej Stronie adres w formie pisemnej lub formie poczty elektronicznej.
3.  Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej.
4.  Strony zobowiązują się do polubownego rozwiązywania sporów mogących powstać na tle wykonywania niniejszej umowy.
5. W przypadku braku porozumienia wszelkie spory rozstrzygać będzie sąd właściwy miejscowo  dla siedziby Wynajmującej.
6.  W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie mieć  będą przepisy Kodeksu Cywilnego.
7. Najemca przyjmuje do wiadomości, że administratorem jego danych osobowych jest Wielospecjalistyczny Szpital Wojewódzki  w Gorzowie Wlkp. Sp. z o.o. ul. Dekerta 1, tel. 95 7827101; kontakt do inspektora ochrony danych to: iodo@szpital.gorzow.pl; podstawą zbierania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b, RODO, dane przechowywane będą przez okres konieczny dla zabezpieczenia dochodzenia ewentualnych roszczeń. Poinformowano o prawie dostępu do własnych danych osobowych, ich sprostowania lub usunięcia oraz możliwości zgłoszenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. Poinformowano o prawie wniesienia skargi  do  Prezesa  Urzędu  Ochrony Danych Osobowych. Najemca w sposób swobodny i dobrowolny wyraża zgodę na przetwarzanie jego danych osobowych na wskazanych powyżej zasadach przez Wynajmującą, jako Administratora.
8. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla  każdej ze stron.
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